
Wir vergrößern unser Team.  
Werde Teil davon! 

 

Die Stadtverwaltung Arnstein ist eine moderne Dienstleisterin für mehr als 8.000 
Bürger:innen. Als Arbeitgeberin vertrauen wir dabei auf die Fähigkeiten und 

Fertigkeiten unserer Mitarbeiter:innen, die mit Engagement und Tatkraft die Stadt 
Arnstein mitgestalten und besonders machen. Werden auch Sie Teil unserer starken 

Gemeinschaft und bereichern Sie uns zum nächstmöglichen Zeitpunkt als: 
 

Bauamtsleitung (m/w/d) 
 

 
Ihre Aufgabenschwerpunkte: 

 Leitung des Bauamts (Bauverwaltung, Hoch- und Tiefbau, Städteplanung) sowie personelle Verantwortung für den 
gemeindlichen Bauhof, Trinkwasserversorgung und der Kläranlage  

 Durchführung von Bauleitplanverfahren und Erlass von Satzungen nach den örtlichen Bauvorschriften 

 Gemeindliche Stellungnahmen zu Bauanträgen 

 Bauberatung von Bürgerinnen und Bürgern  

 Entwicklung zukunftsorientierter und nachhaltiger Stadtplanung 

 Erstellung von Beschlussvorlagen und Teilnahme an Sitzungen des Stadtrates und seiner Ausschüsse 

 Repräsentation und Ansprechpartner gegenüber Bürgern, Behörden und externen Partnern 

 Projektleitung, Kosten- und Terminverantwortung, Kostencontrolling sowie Baukostenfeststellung der gemeindeeigenen 
Bauprojekte 

 Wahrnehmung der Bauherrenfunktion bei kommunale Hoch-, Tief- und Ingenieurbaumaßnahmen  

 
Wir erwarten: 

 ein erfolgreich abgeschlossenes Studium (FH) bzw. Bachelor der Fachrichtung Bauingenieurwesen/Architektur oder 
staatlich geprüfter Bautechniker 

 einschlägige Berufserfahrung zwingend erforderlich 

 fundiertes Fachwissen und praktische Erfahrung im Bau- und Planungsrecht 

 Erfahrungen und gute Kenntnisse im Verwaltungs- und Vergaberecht (VOB, VgV, HOAI) 

 Selbstständige und eigenverantwortliche Aufgabenerledigung 

 Engagement und Belastbarkeit sowie Durchsetzungsvermögen 

 Teamfähigkeit und kooperativer Arbeits- und Führungsstil 

 klare und überzeugende Ausdrucksfähigkeit in Wort und Schrift 

 sicheres und verbindliches Auftreten sowie Verständnis für die Belange der Bürgerinnen und Bürger 
 

Wir bieten: 

 eine Führungsposition an zentraler Stelle unserer Kommunalverwaltung 
 ein vielseitiges und verantwortungsvolles Aufgabengebiet 
 leistungsgerechte Bezahlung nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD-VKA) entsprechend 

den persönlichen Voraussetzungen 

 beamtenrechtliche Versorgung bzw. attraktive Zusatzversorgung für Tarifbeschäftigte 

 ein unbefristetes Arbeitsverhältnis in Vollzeit 

 gleitende Arbeitszeit und ein kollegiales, unterstützendes Miteinander 

 die Arbeit in einem motivierten Team mit gutem Betriebsklima 

Schwerbehinderte Bewerber im Sinne des § 2 SGB IX werden bei gleicher Eignung unter Berücksichtigung aller Umstände des Einzelfalls 
bevorzugt berücksichtigt. Ihre aussagekräftige Bewerbung senden Sie bitte bis zum 30.04.2026 an die Stadt Arnstein, Personalverwaltung, 
Marktstr. 37, 97450 Arnstein, vorzugsweise per E-Mail im pdf-Format an bewerbung@arnstein.de. Für weitere Auskünfte steht Ihnen der 
Erste Bürgermeister Herr Sauer (09 363 801-10) gerne zur Verfügung. 

 


